Legal Alert

do Krajowego Rejestru Sadowego

Konsekwencje karne nieztozenia sprawozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe powinno by¢ zatwier-

dzone przez organ zatwierdzajacy (w praktyce
- wspdlnikow) nie pozniej niz w ciggu 6 miesiecy
od dnia bilansowego (w przypadku, gdy rok

30 czerwca danego roku).

obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym,
sprawozdanie finansowe nalezy zatwierdzi¢ do

Czerwiec 2011
uchybienie przez kierownika jednostki terminowi
ztozenia sprawozdania finansowego w KRS.
Nastepnie kierownik jednostki zobowigzany
jest je ztozy¢ we wilasciwym rejestrze sadowym
w ciggu 15 dni od dnia jego zatwierdzenia przez
organ zatwierdzajacy.

15 lipca danego roku.

Podstawg do wszczecia dochodzenia w tego typu
z rokiem kalendarzowym, terminem, do ktérego

sprawach jest najczesciej zawiadomienie organu
dochodzeniowego przez sad gospodarczy prowadzacy
dany rejestr, jak tez wtasne informacje zebrane
przez organ dochodzeniowy. Coraz czesciej bowiem
organy dochodzeniowe dysponujg wiasnym system
monitorowania zintegrowanym z systemem
W przypadku, gdy rok obrotowy pokrywa sie

nalezy ztozy¢ sprawozdanie finansowe bedzie
Odpowiedzialnos¢ karna

komputerowym sadu gospodarczego, co pozwala
tym organom na $ledzenie przypadkdw niesktadania
w terminie sprawozdan finansowych.
Obowiazek wszczecia postepowania z urzedu
Trzeba przy tym pamietac, iz przestepstwo
niedopetnienia ztozenia sprawozdania finansowego
w terminie jest przestepstwem $ciganym z urzedu.
Nie wszyscy kierownicy jednostek majq $wiado-
mos¢, iz nieztozenie sprawozdania finansowego
w KRS w terminie okreslonym przepisami ustawy
o rachunkowos$ci jest przestepstwem, za ktore
moze by¢ wymierzona przez sad kara grzywny
lub ograniczenia wolnosci. Nadto, postepowanie
karne toczy sie nie przeciwko spétce, lecz
przeciwko cztionkowi zarzadu, ktéry nie dopetnit

W takiej sytuacji, zgodnie z obowigzujacq w prawie
formalnosci ztozenia sprawozdania finansowego.

polskim zasadq legalizmu, organ dochodzeniowy,
W sprawie.
W przypadku wydania wyroku skazujacego,

otrzymawszy wiadomos¢ o przestepstwie sciganym
z urzedu, ma obowigzek wszcza¢ dochodzenie
podlega on ujawnieniu w krajowym rejestrze

karnym, prowadzonym przez Ministerstwo Spra-
wiedliwosci. Nalezy dodad, iz zatarcie skazania

W praktyce, w tego typu sprawach sad wydaje
wyrok skazujacy, wymierzajac kare grzywny,
ktorej wysokos$¢ zalezna jest od mozliwosci
finansowych kierownika jednostki.
(tj. usuniecie go z krajowego rejestru karnego)

nastepuje z mocy prawa po uptywie 5 lat od
wykonania kary, a na wniosek skazanego sad moze
zarzadzic¢ zatarcie skazania po uptywie 3 lat.

Postepowanie dochodzeniowe

Kiedy mozliwe jest umorzenie postepowania?

by

Zdarza sie, iz w pewnych okolicznosciach

prokuratura umarza postepowanie z uwagi

na spoteczng znikoma szkodliwos$¢ czynu.
Przypadki takie dotycza jednak sytuacji, gdy

Policja prowadzi pod nadzorem prokuratury

szereg postepowan, ktérych przedmiotem jest

uchybienie terminowi do ztozenia zawiadomienia
jest niewielkie, nie powstata zadna szkoda
z tytutu uchybienia terminowi do ztozenia
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sprawozdania finansowego, zas sprawozdanie
finansowe zostato ztozone niezwiocznie po

wszczeciu postepowania. Niemniej, takie przypadki
nie sg czeste i w duzej mierze, z uwagi ha element

ocenny pojecia znikomej spotecznej szkodliwosci



by

czynu, zalezg od woli prowadzacego dochodzenie

Moze sie rowniez zdarzy¢, iz na etapie postepowania
Podsumowanie

sgqdowego zostanie wydany wyrok warunkowo
od roku do dwoch lat.

umarzajacy postepowanie karne na okres préby

Biorac pod uwage fakt, iz zbliza sie kolejny
ostateczny termin do sktadania sprawozdan
finansowych w KRS, nalezy pamietac¢ o dopetnieniu
tego obowigzku. W przeciwnym razie narazamy
sie na wszczecie postepowania karnego,

konieczno$¢ ztozenia wyjasnien na policji oraz
w sadzie, a niejednokrotnie wyrok skazujacy,
ktérego zdecydowang dolegliwoscig jest nie
tylko konieczno$¢ wykonania takiego wyroku
(zazwyczaj uiszczenia grzywny), lecz przede
wszystkim ujawnienie wyroku skazujgcego
w krajowym rejestrze karnym, co dla wielu

menedzerow moze stanowi¢ znaczng przeszkode
w ich dalszej karierze zawodowej.
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